ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" -

ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE VIGENTI

Denominazione

) Denominazione sotto{  Ambito -
sotto-sezione . . . Riferimento L . . P . )
livello 1 sezione 2 I.|vellf) soggetﬂvo S Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Area di competenza
(Macrofamiglie) (Tipologie di dati) | (vedi foglio 2)
Programma per la ) A ,:)rt.dll(;éc.ns, lety Program\ma per la Trasparenza e Programma triennale per la trasparenza e l'integrielativo stato di attuazione (art. 10, cc., B, 2l.Igs. (art lgnguili Igs. n AFFARI GENERALI E
Trasparenza e I'Integrita 33/2013 I'Integrita 33/2013) 33/2013) POLITICHE CULTURALI
e . - ) ) . . - . - . . . Tempestivo
leer'ln'w(\antl normativi su organlzzazmnﬂlferlmer'\tl normativi con i rtlsle?tlw'llnk alle norglql legge st'c.lt'al\e pubbllcate.nella banpg dati o (exart. 8, d.gs. n.
R At 12, c. 1, e attivita Normattiva" che regolano listituzione, l'orgarazione e l'attivita delle pubbliche amministrazioni 33/2013)
d.Igs. n. 33/2018 Direttive, circolari, programmi, istruzioni e ogatito che dispone in generale sulla organizzazieults Tempestivo
Atti amministrativi generali funzioni, sugli obiettivi, sui procedimenti, ovvenei quali si determina l'interpretazione di norme (ex art. 8, d.lgs. n.
giuridiche che riguardano o dettano disposiziomilggplicazione di esse 33/2013)
Atti generali D Art. 12, c. 2, ?tatuti e leggi regionali IIEstremi e tgsti ufficiali agg?ornati degli Sta.tqt'siel!e norme di Ieg‘;ge re'gi'onali,' che regolanaifezoni, (exTaerTg?Zt.ll\g;. n
d.Igs. n. 33/201 l'organizzazione e lo svolgimento delle attivitcdmpetenza dell'amministrazione 33/2013)
Art. 55, c. 2,
d.Igs. n. Codice disciplinare, recante l'indicazione deldrazioni del codice disciplinare e relative sanzio
) L A 165/2001 Caodice disciplinare e codice di condotjgpubblicazione on line in alternativa all'affisséim luogo accessibile a tutti - art. 7, I. n. 3(¥0) Tempestivo
D'SPOS'Z'C_’”' Art. 12, ¢c. 1, Codice di condotta inteso quale codice di compoetetm
generali d.Igs. n. 3312013
TUTTE LE AREE
Regolamenti ministeriali o interministeriali, pra@dimenti amministrativi a carattere generale atlotta .
. L . s L ) . - R Tempestivo
Oneri informativi per Art. 34, d.lgs. n . . e dalle amministrazioni dello Stato per regolaresteiio di poteri autorizzatori, concessori o diitori,
[ N Oneri informativi per cittadini e impresg o ) . s . . - AT (ex art. 8, d.Igs. n.
cittadini e imprese 33/2013 nonche l'accesso ai servizi pubblici ovvero la ess®ne di benefici con allegato elenco di tuttogkeri 33/2013)
informativi gravanti sui cittadini e sulle impreisgrodotti o eliminati con i medesimi atti
Art. 29, c. 3,d.l
Scadenzario obblighi n. 69/2013 _ _ o , N S(l:adenzar‘io con I'ipdicazione _dglle d:?lte .di effeaei nuov.i f)bblighi gmministrativi a c‘a‘rico diteidini .
amministrativi A (attualmente in|Scadenzario obblighi amministrativi |e imprese introdotti dalle ammlm;tra;lonl (secofelmodalita determinate con uno o pit D.P.C.M. d Tempestivo
fase di adottare entro 90 gg. dall'entrata in vigore delnd.69/2013)
conversione)
Art. 37,c. 3,d.l
n. 69/2013
Burocrazia zero S (attualmente in|Burocrazia zero Casi in cui il rilascio delle auzaazioni di competenza € sostituito da una comuaitoe dell'interessat Tempestivo
fase di
conversione)
Art. 13, c. 1, letf Tempestivo
A a), d.Igs. n. Organi di indirizzo politico e di amministraziongestione, con l'indicazione delle rispettive cotepee (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013 33/2013)
Art. 14, c. 1, let Tempestivo
a), d.Igs. n. Atto di nomina o di proclamazione, con lindicazatfella durata dell'incarico o del mandato elettivo (ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013 33/2013)
Art. 14, c. 1, let Tempestivo
b), d.lgs. n. Curricula (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013 33/2013)
TETMPESTVT
Art. 14, c. 1, letl Compensi di qualsiasi natura connessi all'assupaiefia carica (ex ir;./?f,‘:j’.)lgs. n.
c), d.lgs. n. Tempestivo
33/2013 Importi di viaggi di servizio e missioni pagati ctondi pubblici (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013)
Art. 14, ¢. 1, lef Dati relativi all'assunzione di altre cariche, p@enti pubblici o privati, e relativi compensiaedsiasi Tempestivo
d), d.Igs. n. titolo corrisposti (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013 33/2013)
Art. 14, c. 1, let Tempestivo
e), d.Igs. n. Altri eventuali incarichi con oneri a carico defiaanza pubblica e indicazione dei compensi spétta (ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013 33/2013)
1) dichiarazione concernente diritti reali su biemnobili e su beni mobili iscritti in pubblici regfii,
azioni di societa, quote di partecipazione a sacietercizio di funzioni di amministratore o didawco di
Organi di indirizzo politico- societd, con I'apposizione della formula «sul niore affermo che la dichiarazione corrisponde sdwe A |
Organi di indirizzo amministrativo [Per il soggetto, il coniuge non separato e i paattro il secondo grado, ove gli stessi vi cotaga (NB nnuaie
politico-amministrativo dando eventualmente evidenza del mancato consefwab]igo non previsto per i comuni con
T (da pubblicare in tabelle) popolazione inferiore ai 15000 abitanti)
2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi seggallimposta sui redditi delle persone fisi¢Rer il
soggetto, il coniuge non separato e i parenti éhs®condo grado, ove gli stessi vi consentano: @hBid(
eventualmente evidenza del mancato consenso)]¢MBcessario limitare, con appositi accorgimenti Annuale

cura dell'interessato o della amministrazione ulalgficazione dei dati sensibili) (obbligo non pstwiper
comuni con popolazione inferiore ai 15000 abitanti)

AREA AFFARI GENERALI E

AALITIALIE AT IR AL




ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" -

ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE VIGENTI

Denominazione

) Denominazione sotto{  Ambito -
sotto-sezione . . . Riferimento L . . R . . )
livello 1 sezione 2 livello soggettivo S Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Area di competenza
L i iedi i di foglio 2
(Macrofamiglie) (Tipologie di dati) | (vedi foglio 2)
PULTTTCAE CULTURALT
Art. 14, c. 1, let| 3) dichiarazione concernente le spese sostenetelgbligazioni assunte per la propaganda elettorale
f), d.lgs. n. ovvero attestazione di essersi avvalsi esclusivéerdimmateriali e di mezzi propagandistici predistpe .
. ) L . . S Tempestivo
33/2013 messi a disposizione dal partito o dalla formazipoléica della cui lista il soggetto ha fatto garton
) - . . ; ! (ex art. 8, d.lgs. n.
Art.1,c.1,n.5 I'apposizione della formula «sul mio onore afferche la dichiarazione corrisponde al vero» (corgalie 33/2013)
l. n. 441/1982 copie delle dichiarazioni relative a finanziamentiontributi per un importo che nell'anno supedD5. <€)
(obbligo non previsto per i comuni con popolaziarferiore ai 15000 abitanti)
Organizzazione
4) attestazione concernente le variazioni dellaagione patrimoniale intervenute nell'anno precegen
copia della dichiarazione dei redditi [Per il sotigeil coniuge non separato e i parenti entredando Annuale
grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando &xa#mente evidenza del mancato consenso)] (obbligo
non previsto per i comuni con popolazione inferiar@5000 abitanti)
5) dichiarazione concernente le variazioni dellaazione patrimoniale intervenute dopo l'ultima
attestazione (con copia della dichiarazione anmedédiva ai redditi delle persone fisiche) [Pesabgetto
il coniuge non separato e i parenti entro il secogrddo, ove gli stessi vi consentano (NB: dando Annuale
eventualmente evidenza del mancato consenso)Jigohidn previsto per i comuni con popolazione
inferiore ai 15000 abitanti)
Provvedimenti di erogazione delle sanzioni ammiatste pecuniarie a carico del responsabile della
- - - mancata comunicazione per la mancata o incompbetaicicazione dei dati concernenti la situazione Tempestivo
Sanzioni per mancata Art. 47,c.1, Sanzioni per mancata comunicazione (del, . . . . N R e -
L A T A patrimoniale complessiva del titolare dell'incar{doorgano di indirizzo politico) al momento (ex art. 8, d.Igs. n.
comunicazione dei dafi d.Igs. n. 33/2018lati \ . ] . s g R . . . .
dell'assunzione della carica, la titolarita di iexe, le partecipazioni azionarie proprie, del copaie dei 33/2013)
parenti entro il secondo grado di parentela, nomattéi compensi cui da diritto I'assuzione delica
. ) . I Rendiconti di esercizio annuale dei gruppi congiliegionali e provinciali, con evidenza delle rnse Tempestivo
Rendiconti gruppi consiliari - . - . . . o
regionali/orovinciali trasferite 0 assegnate a ciascun gruppo, con zidiva del titolo di trasferimento e dellimpiegdide (ex art. 8, d.lgs. n.
Rendiconti gruppi 9 P risorse utilizzate 33/2013)
consiliari E Art. 28, ¢. 1,
. h - d.lgs. n. 33/2013 .
regionali/provinciali Tempestivo
Atti degli organi di controllo Atti e relazioni dagirgani di controllo (ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)
Art. 13, c. 1, letf Tempestivo
b), d.lgs. n. Articolazione degli uffici Articolazione degli uffic (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013 33/2013)
At. 13, ¢. 1, ley . lllustrazione in forma semplificata, ai fini deftéena accessibilita e comprensibilita dei dati, Tempestivo
©), dlgs. n. Organigramma dell'organizzazione dell'amministrazione, medidiotganigramma o analoghe rappresentazioni grafiche (exart. 8, d.gs. n.
Articolazione degli A 33/2013 9 : 9 ghe rapp 9 33/2013)
uffici Art. 13, c. 1, let{(da pubblicare sotto forma di Tempestivo
K R . . . . L - .. . AREA AFFARI GENERALI E
b), d.lgs. n. organigramma, in modo tale che a Competenze e risorse a disposizione di ciascuaiaiffinche di livello dirigenziale non generale (ex art. 8, d.lgs. n. POLITICHE CULTURALI
33/2013 ciascun ufficio sia assegnato un link al 33/2013)
Art. 13, c. 1, letjuna pagina contenente tutte le Tempestivo
b), d.Igs. n. informazioni previste dalla norma) Nomi dei dirigenti responsabili dei singoli uffici (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013 33/2013)
Art. 13, c. 1, leti Elenco completo dei numeri di telefono e delle Bagk posta elettronica istituzionali e delle déeseli Tempestivo
Telefono e posta . : - ) s . . S S
clettronica A d), d.Igs. n. Telefono e posta elettronica posta elettronica certificata dedicate, cui iladiho possa rivolgersi per qualsiasi richiestaang i (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013 compiti istituzionali 33/2013)
Estremi degli atti di conferimento di incarichiabllaborazione o di consulenza a soggetti esterni a Tempestivo
Art. 15, c. 2, gualsiasi titolo (compresi quelli affidati con cratto di collaborazione coordinata e continuatjer) i (ex art ’2)3 dlos. n
d.Igs. n. 33/2013 quali & previsto un compenso con indicazione dggstii percettori, della ragione dellincarico e 33'/261:'3)9 o
dellammontare erogato
Per ciascun titolare di incarico:
Art. 10, c. 8, let
d), d.Igs. n. .
3?3’/20?2 n Tempestivo
1) curriculum, redatto in conformita al vigente rethd europeo (ex art. 8, d.Igs. n.
Art. 15, c. 1, let{ 33/2013)
b), d.Igs. n.
33/2013
AL I5,C. L, € . ) - — — - - - - -
d), dJgs. n Consulenti e collaboratori 2) compensi comunque denominati, relativi al rafpdr lavoro, di consulenza o di collaborazione Tempestivo
Consulenti e A 33’/269]].3' ’ (compresi quelli affidati con contratto di collabarone coordinata e continuativa), con specifigdenza (ex art. 8, d.Igs. n. TUTTE LE AREE
collaboratori delle eventuali componenti variabili o legate aBidutazione del risultato 33/2013)
Art. 15, €. 1, Tetl (da pubblicare in tabelle) Tempestivo
c), d.Igs. n. 3) dati relativi allo svolgimento di incarichi datitolarita di cariche in enti di diritto privategolati o
! . : o - . PR . . (ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013 finanziati dalla pubblica amministrazione o all@lgimento di attivita professionali 33/2013)
Art. 15, c. 2,
d.Igs. n. 33/2013 . . Lo . - . . . T ti
gs.- n Tabelle relative agli elenchi dei consulenti codidazione di oggetto, durata e compenso dellicoari EMpestivo
Art. 53, ¢. 14, (comunicate alla Funzione pubblica) (exart. 8, d.gs. n.
d.lgs. n. P 33/2013)

165/2001




ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" -

ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE VIGENTI

Denominazione

. Denominazione sotto{  Ambito Riferimento
livello 1 sezione 2 livello soggettivo S Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Area di competenza
(Macrofamiglie) (Tipologie di dati) | (vedi foglio 2)
Art. 53, c. 14,
d.lgs. n. Attestazione dell'avvenuta verifica dell'insussigedi situazioni, anche potenziali, di conflitidrieress¢ Tempestivo
165/2001
Art. 15, c. 1, letf Estremi degli atti di conferimento di incarichi anmistrativi di vertice a soggetti dipendenti dghiabblicg Tempestivo
a), d.Igs. n. amministrazione (NB: sono da includersi sia i dirig contrattualizzati sia quelli posti in regimiedditto (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013 pubblico) 33/2013)
At 15. c. 2 Estremi degli atti di conferimento di incarichi armistrativi di vertice a soggetti estranei alla plica Tempestivo
dl .s n é3/’2013 amministrazione con indicazione dei soggetti péocetdella ragione dell'incarico e dellammontare (ex art. 8, d.Igs. n.
18- N erogato (NB: sono da includersi sia i dirigenti tattualizzati sia quelli posti in regime di diagtpubblico 33/2013)
Per ciascun titolare di incarico:
Art. 10, c. 8, letf
o o ) A gé /golgz n- Tempestivo
Incarichi amministrativ At 15.c 1 | 1) curriculum, redatto in conformita al vigente rebid europeo (ex art. 8, d.Igs. n.
di vertice . 15, ¢. 1, leYyncarichi amministrativi di vertice 33/2013)
(Segretario generale, b), d.lgs. n. AREA FINANZIARIA E
Capo Dipartimento, i?{zfgi S— RISORSE UMANE
Direttore generale o d), d.Igs. n. (da pubblicare in tabelle) 2) compensi, comungue denominati, relativi al rafipdi lavoro, con specifica evidenza delle evelitug (eXTae:Zeznlvc; n
posizioni assimilate) 33/2013 componenti variabili o legate alla valutazione riglitato, ed ammontare erogato 33'/2615)9 T
o, c Ll Tempestivo
c), d.lgs. n. 3) dati relativi allo svolgimento di incarichi datkitolarita di cariche in enti di diritto privategolati o P
. o : . - . PR . ) S . (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013 finanziati dalla pubblica amministrazione o all@gimento di attivita professionali, e relativi cpemsi 33/2013)
Art. 20, c. 3 Tempestivo
N 4) dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di inconferibilita dell'incarico (art. 20, c. 1, d.Igs. n.
d.lgs. n. 39/2013
P 39/2013)
Art. 20 c. 3 Annuale
N 5) dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di incompatibilita al conferimento dell'incari (art. 20, c. 2, d.Igs. n.
d.Igs. n. 39/2013
39/2013)
Tempestivo
SSN - Bandi e awvisi Bandi e awvisi di selezione (ex art. 8, d.Igs. n.
Art. 41, c. 2, 33/2013)
d.lgs. n. 33/2013 i
g . Informazioni e dati concernenti le procedure difedmento degli incarichi di direttore generalegettiore Tempestivo
SSN - Procedure selettive o . . ) (ex art. 8, d.lgs. n.
sanitario e direttore amministrativo
33/2013)
Estremi ed atti di conferimento di incarichi ammsinativi di vertice a soggetti dipendenti della plida Tempestivo
amministrazione (NB: sono da includersi sia i dirig contrattualizzati sia quelli posti in regimiedditto (ex art. 8, d.Igs. n.
pubblico) 33/2013)
Estremi ed atti di conferimento di incarichi ammsinativi di vertice a soggetti estranei alla pubdbli Tempestivo
amministrazione con indicazione dei soggetti péocetdella ragione dell'incarico e dellammontare (ex art. 8, d.Igs. n.
Incarichi amministrativ H erogato (NB: sono da includersi sia i dirigenti tattualizzati sia quelli posti in regime di diagtpubblico 33/2013)
di vertice Per ciascun titolare di incarico:
(Direttore generale, Art. 41, c. 3, Tempestivo
Direttore sanitario, d.lgs. n. 33/2013 1) curriculum vitae (ex art. 8, d.Igs. n.
Direttore SSN- Incarichi amministrativi di vertice 33/2013)
amministrativo) -
. S - . o . . Tempestivo
2) compensi, comunque denominati, relativi al rafipdi lavoro, con specifica evidenza delle evelntug (exart. 8, d.Jgs. n
(da pubblicare in tabelle) componenti variabili o legate alla valutazione rifalltato 33'/261:'3)9 o
3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o fiéolarita di cariche in enti di diritto privategolati o Tempestivo
finanziati dalla pubblica amministrazione o all@igimento di attivita professionali (comprese le (ex art. 8, d.Igs. n.
prestazioni svolte in regime intramurario), e riglatompensi 33/2013)
Art. 20 c. 3 Tempestivo
N 4) dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di inconferibilita dell'incarico (art. 20, c. 1, d.Igs. n.
d.Ilgs. n. 39/2013
P 39/2013)
Art. 20, c. 3 Annuale
N 5) dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di incompatibilita al conferimento dell'incari (art. 20, c. 2, d.Igs. n.
d.lgs. n. 39/20113
39/2013)
Art. 15, c. 1, let{ Estremi degli atti di conferimento di incarichiidienziali a soggetti dipendenti della pubblica Tempestivo
a), d.Igs. n. amministrazione (NB: sono da includersi sia i dirig contrattualizzati sia quelli posti in regimiedditto (ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013 pubblico) 33/2013)
Estremi degli atti di conferimento di incarichiidienziali a soggetti estranei alla pubblica amntiaigong Tempestivo
Art. 15, c. 2, s . . . : " ) )
d.gs. n. 33/2013 con indicazione dei soggetti percettori, dellaoagidell'incarico e del'ammontare erogato (NBosda (ex art. 8, d.lgs. n.
T includersi sia i dirigenti contrattualizzati siagfliposti in regime di diritto pubblico) 33/2013)

Per ciascun titolare di incarico:
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Denominazione

. Denominazione sotto{  Ambito Riferimento
livello 1 sezione 2 livello soggettivo S Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Area di competenza
(Macrofamiglie) (Tipologie di dati) | (vedi foglio 2)
Art. 10, c. 8, let
gé /(210|§]]..§3 n. Tempestivo
A 1) Curriculum, redatto in conformita al vigente ratid europeo (ex art. 8, d.Igs. n.
Art. 15, c. 1, let{ 33/2013)
b), d.Igs. n. Dirigent
33/2013 ngent
Art. 15, c. 1, lety (da pubblicare in tabelle) ) _— , ) - . " Tempestivo
d), d.Igs. n. 2) compensi, comunque denominati, relativi al rafipdi lavoro, con specifica evidenza delle evelntug (exart. 8, d.Jgs. n
33/2013 componenti variabili o legate alla valutazione wialitato 33'/261:'3)9 o
Dirigenti AREA FINANZIARIA E
L } . Art. 15, c. 1, leti i
dirigenti non generali ’ ! RISORSE UMANE
(dirig 9 c), d.Igs. n. 3) dati relativi allo svolgimento di incarichi datitolarita di cariche in enti di diritto privategolati o (exTaerrtngeznlvz n
33/2013 finanziati dalla pubblica amministrazione o all@gimento di attivita professionali, e relativi cpensi 33'/261:'3)9 o
Art. 20 c. 3 Tempestivo
N 4) dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di inconferibilita dell'incarico (art. 20, c. 1, d.Igs. n.
d.Ilgs. n. 39/2013 39/2013)
=]
P | Art. 20, c. 3 Annuale
ersonale RN 5) dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di incompatibilita al conferimento dell'incari (art. 20, c. 2, d.Igs. n.
d.lgs. n. 39/2013 39/2013)
Art. 15, ¢. 5, Elenco posizioni dirigenziali Elenco delle pOSIZ.IOI’lI dlrlge_nglall, |r1te‘gr_ato. m_iallat‘lw tItO!I e curricula, atfrlbune a p.ersp.rchhe 3 Tempestivo
A . . . esterne alle pubbliche amministrazioni, individudierezionalmente dall'organo di indirizzo politic (ex art. 8, d.Igs. n.
d.Igs. n. 33/2018liscrezionali - . :
senza procedure pubbliche di selezione 33/2013)
Art. 19, c. 1-bis . . . - . . . . ) . .
. . . L Numero e tipologia dei posti di funzione che sidemo disponibili nella dotazione organica e relativ .
A d.Igs. n. Posti di funzione disponibili criteri di scelta Tempestivo
165/2001
Art.1,c.7,
N d.p.r.n. Ruolo dirigenti Ruolo dei dirigenti nelle amministiani dello Stato Annuale
108/2004
Tempestivo
Bandi e awvisi di selezione (ex art. 8, d.Igs. n.
Art. 41, c. 2, 33/2013)
d.lgs. n. 33/2013 i
g Informazioni e dati concernenti le procedure difedmento degli incarichi di responsabile di (eXTaerrtngeztllvc; n
dipartimento &li strutture semplici e complesse 33'/2612;,)9 o
Estremi ed atti di conferimento di incarichi dinggali di responsabile dipartimento e di struttseenplici Tempestivo
e complesse a soggetti dipendenti della pubbliaaiamtrazione (NB: sono da includersi sia i diritien ex art. 8, d.lgs. n.
p 99 p p! a 9
contrattualizzati sia quelli posti in regime diitlo pubblico) 33/2013)
Dirigenti (Responsabil Estremi ed atti di conferimento di incarichi diniggali di responsabile di dipartimento e di Tempestivo
di Dipartimento e SSN - Dirigenti strutturesemplici e complesse a soggetti estrdiagpabblica amministrazione con indicazione dei (ex art ’; dlos. n
Responsabili di H soggetti percettori, della ragione dellincaricded’ammontare erogato (NB: sono da includersi sia 33'/261:'3)9 o
strutture semplici e (da pubblicare in tabelle) dirigenti contrattualizzati sia quelli posti in fege di diritto pubblico)
complesse) Per ciascun titolare di incarico di responsabildigartimento e di struttura complessa:
’grlt' 41, c. 3/ Tempestivo
lgs. n. 33/2013 1) curriculum vitae (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013)
2) compensi, comunque denominati, relativi al rafzpdi lavoro, con specifica evidenza delle evelntug (exTaerrtngeznlvos n
componenti variabili o legate alla valutazione wialitato 33'/261:'3)9 o
3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o fi#olarita di cariche in enti di diritto privat@golati o Tempestivo
finanziati dalla pubblica amministrazione o all@lgimento di attivita professionali (comprese le (ex art. 8, d.lgs. n.
prestazioni svolte in regime intramurario), e liglatompensi 33/2013)
Art. 10, c. 8, letf Tempestivo
Posizioni organizzative A d), d.Igs. n. Posizioni organizzative Curricula dei titolari digipioni organizzative redatti in conformita al vige modello europeo (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013 33/2013)
Conto annuale del personale e relative spese sisterell'ambito del quale sono rappresentatiii dat Annuale
Art. 16, c. 1, onto annuale del personale relativi alla dotazione organica e al personaletéffamente in servizio e al relativo costo, con (art. 16, c. 1, d.lgs. n
d.Igs. n. 33/2013? P l'indicazione della distribuzione tra le diversealifiche e aree professionali, con particolare aigio al ’ 33’/2'01’3)' gs-n.
Dotazione organica A personale assegnato agli uffici di diretta collaz@ne con gli organi di indirizzo politico
Costo complessivo del personale a tempo indetetminaervizio, articolato per aree professionaii Annuale

Art. 16, c. 2,
d.Igs. n. 33/201

g:osto personale tempo indeterminato

particolare riguardo al personale assegnato afifi df diretta collaborazione con gli organi dinizzo
politico

(art. 16, c. 2, d.Igs. n.

33/2013)

Personale non a temp

Art. 17,c¢. 1,
d.Igs. n. 33/201

Personale non a tempo indeterminato

:Zda pubblicare in tabelle)

Personale con rapporto di lavoro non a tempo imohteto ed elenco dei titolari dei contratti a temp
determinato, con l'indicazione delle diverse tigitodi rapporto, della distribuzione di questo paede
tra le diverse qualifiche e aree professionalicauinpreso il personale assegnato agli uffici datthr

collaborazione con gli organi di indirizzo politico

Annuale

(art. 17, c. 1, d.gs. n.

33/2013)
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Denominazione

. Denominazione sotto{  Ambito Riferimento
livello 1 sezione 2 livello soggettivo S Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Area di competenza
(Macrofamiglie) (Tipologie di dati) | (vedi foglio 2)
indeterminato -
'Costo de.l personale non a tempo Costo complessivo del personale con rapporto dirtamon a tempo indeterminato, articolato per aree Trimestrale
Art. 17, c. 2, indeterminato . . . . S . .
d.gs. n. 33/2013 professionali, con particolare riguardo al perser@segnato agli uffici di diretta collaboraziooae gli (art. 17, c. 2, d.Igs. n.
(da pubblicare in tabelle) organi di indirizzo politico 33/2013)
At 16. C. 3 Tassi di assenza Trimestrale
Tassi di assenza A dl .s n é3/’201 Tassi di assenza del personale distinti per ufiitivello dirigenziale (art. 16, c. 3, d.Igs. n.
105 N Rda pubblicare i tabelle) 33/2013)
Art. 18, d.Igs. n . - . L
Incarichi conferiti e 33/2013 Incarichi conferiti e autorizzati ai Tempestivo
. A dipendenti (non dirigenti) Elenco degli incarichi conferiti 0 autorizzati @astun dipendente, con l'indicazione dell'oggettiad p
autorizzati ai dipende A Art. 53, c. 14, L . (ex art. 8, d.lgs. n.
- . durata e del compenso spettante per ogni incarico
(non dirigenti) d.Igs. n. (da pubblicare in tabelle) 33/2013)
165/2001 P
Art. 21, c. 1,
Contrattazione dlgs. n. 33/2013 . . Riferimenti necessari per la consultazione deirattite accordi collettivi nazionali ed eventuali Tempestivo
- A Art. 47, c. 8, |Contrattazione collettiva . L . (ex art. 8, d.lgs. n.
collettiva interpretazioni autentiche
d.Igs. n. 33/2013)
165/2001
Contratti integrativi stipulati, con la relaziorechico-finanziaria e quella illustrativa certifieatagli Tempestivo
Art. 21,c. 2, .. L - . . N L . | .
é:ontrattl integrativi organi di controllo (collegio dei revisori dei cgraollegio sindacale, uffici centrali di bilancianaloghi (ex art. 8, d.lgs. n.
d.Igs. n. 33/201 . U A .
organi previsti dai rispettivi ordinamenti) 33/2013)
Contrattazione . . " . - . ) . . - . .
integrativa A ert SZln c332/,2013 Specifiche informazioni sui costi della contraitee integrativa, certificate dagli organi di canfii Annuale
19s. N . . . interno, trasmesse al Ministero delllEconomialiedimanze, che predispone, allo scopo, uno sjwecif
Art. 55, c. Costi contratti integrativi o X . L. X e o (art. 55, c. 4, d.Igs. n.
4.d.igs. n. m.odel'lo di rilevazione, Wntesa con la Corte dmitce con la Presidenza del Consiglio dei Ministri 150/2009)
150/2009 Dipartimento della funzione pubblica
Art. 10, c. 8, letf
2)3 /(21(;%83 n- oV Tempestivo
o A . Nominativi, curricula e compensi (ex art. 8, d.Igs. n.
Par. 14.2, delib 33/2013)
CiVIT n. (da pubblicare in tabelle)
12/2013
Bandi di concorso Tempestivo
Art. 19,c. 1, - . N ' L .
dlas. n. 33/201 Bandi di concorso per il reclutamento, a qualdiésio, di personale presso I'amministrazione (ex art. 8, d.Igs. n.
A 198N ?(zda pubblicare in tabelle) 33/2013)
Art. 19, c. 2, Elenco dei bandi espletati Elenco dei bandi in corso e dei bandi espletatcnedo dell'ultimo triennio con lindicazione, méascund Tempestivo
d.Igs. n. 33/201 di essi, del numero dei dipendenti assunti e dglese effettuate (exart. 8, d.gs. n.
105 N Rda pubblicare in tabelle) : P 33/2013)
Concorsi e prove selettive per I'assunzione dedquerle e progressioni di carriera
Bandi di concorsal Per ciascuno dei provvedimenti:
Art. 23,cc. 1e 1) oggetto
2,dlgs. n. Dati relativi alle procedure selettive 2) eventuale spesa prevista
33/2013 )
B Tempestivo
Art. 1, c. 16, letf . .
d), I n (da pubblicare in tabelle)
190/2012 3) estremi relativi ai principali documenti contéimel fascicolo relativo al procedimento
Sistema di misurazion Par. 1, delib. Sistema di misurazione e valutazione
e valutazione della CiVIT n. Sistema di misurazione e valutazione della Perfaoedart. 7, d.lgs. n. 150/2009) Tempestivo
della Performance
Performance 104/2010
. Tempestivo
Piano della Piano della Performance Piano della Performancel(@sid.lgs. 150/2009) (exart. 8, d.Igs. n
Performance Art. 10, c. 8, let] 198 - S, 0.95. .
33/2013)
A b), d.Igs. n. Tempestivo
i 33/2013 . .
Relazione sulla Relazione sulla Performance Relazione sulla Perfocengart. 10, d.lgs. 150/2009) (ex art. 8, d.Igs. n.
Performance
33/2013)
Documento dell'OIV d
validazione della Par. 2.1, delib. |Documento OIV di validazione della [Documento dell'OIV di validazione della Relaziondls Performance (art. 14, c. 4, lett. c), d.Igs. n Tempestivo

Relazione sulla

Performance

CiVIT n. 6/2012

Relazione sulla Performance

150/2009)
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Denominazione

. Denominazione sotto{  Ambito Riferimento
livello 1 sezione 2 livello soggettivo S Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Area di competenza
(Macrofamiglie) (Tipologie di dati) | (vedi foglio 2)
Relazione dell'OIV sul
funzionamento Par. 4. delib
complessivo del P " |Relazione OIV sul funzionamento del [Relazione dell'OIV sul funzionamento complessivbRistema di valutazione, trasparenza e integeta .
- . . Q CiVIT n. . . ] Tempestivo
Sistema di valutazione 23/2013 Sistema controlli interni (art. 14, c. 4, lett. a), d.lgs.150/2009)
trasparenza e integritg
dei controlli interni
Performance
Tempestivo
Ammontare complessivo dei premi  [Ammontare complessivo dei premi collegati alla perfance stanziati (ex art. 8, d.lgs. n.
Ammontare Art. 20, c. 1, 33/2013)
complessivo dei prem d.Ilgs. n. 33/2013 Tempestivo
(da pubblicare in tabelle) Ammontare dei premi effettivamente distribuiti (exart. 8, d.Igs. n.
33/2013)
Tempestivo
Entita del premio mediamente conseguibile dal peteodirigenziale e non dirigenziale (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013)
A Dati relativi ai premi Tempestivo
. o . Art. 20 ¢c. 2 Distribuzione del trattamento accessorio, in foaggregata, al fine di dare conto del livello dieglita
Dati relativi ai premi ' ' i la distribuzi dei i & degtémtivi (ex art. 8, d.Igs. n.
d.Igs. n. 33/2018 utilizzato nella distribuzione dei premi e deglcémtivi 33/2013)
(da pubblicare in tabelle)
Tempestivo
Grado di differenziazione dell'utilizzo della preita sia per i dirigenti sia per i dipendenti (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013)
Art. 20 c. 3 Tempestivo
Benessere organizzativo T ?enessere organizzativo Livelli di benessere orgatiizo (ex art. 8, d.lgs. n.
d.lgs. n. 33/201 33/2013
- - — — — — - ) AREA FINANZIARIA E
Art. 22, c. 1, let Elen_co dggll entl. p.Ubb|I(.2I, comupqge denoml.n{:\tltuﬁl, V‘Igl|atl (_e f_lnanzm}tl dall‘ammlnlstr_a2|.0ne\./vero Annuale RISORSE UMANE
a), d.Igs. n. per i quali 'amministrazione abbia il potere dimina degli amministratori dell'ente, con l'indicaze @art. 22, c. 1, d.lgs. n
33/2013 delle funzioni attribuite e delle attivita svoltefavore dellamministrazione o delle attivita dihszio - e4 G 4 00gS. .
. . 33/2013)
pubblico affidate
Per ciascuno degli enti:
Annuale
1) ragione sociale (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)
Annuale
2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amstiazione (art. 22, c. 1, d.gs. n.
33/2013)
Annuale
c 3) durata dellimpegno (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)
Art. 22, c. 2 Annuale
d.gs. n. 33/201Enti pubblici vigilati 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravaete'anno sul bilancio dellamministrazione (art. 22, c. 1, d.gs. n.
33/2013)
Enti pubblici vigilati
P 9 5) numero dei rappresentanti dell'amministraziogglirorgani di governo e trattamento economico (art zgnguflz Igs. n
da pubblicare in tabelle i i i i e o I
(dap ) complessivo a ciascuno di essi spettante 33/2013)
Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercithanziari (art. 22, c. 1,d.gs. n.
33/2013)
Annuale
7) incarichi di amministratore dell'ente e relattvatamento economico complessivo (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)
Art. 20, c. 3 Tempestivo
T 7A. Dichiarazione sulla insussistenza di una dedlese di inconferibilita dellincarico (art. 20, c. 1, d.Igs. n.
d.lgs. n. 39/2013
P 39/2013)
Art. 20, c. 3 Annuale
N 7B. Dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di incompatibilita al conferimento dell'iricar (art. 20, c. 2, d.Igs. n.
d.Igs. n. 39/2013
39/2013)
Collegamento con i siti istituzionali degli entilphlici vigilati nei quali sono pubblicati i datilegivi ai Annuale
Art. 22, c. 3, . ; S L . o C R T .
C componenti degli organi di indirizzo politico esmiggetti titolari di incarichi dirigenziali, di daborazion{ (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
d.lgs. n. 33/2013
o consulenza 33/2013)
Art. 22, c. 1, letf Elenco delle societa di cui 'amministrazione dedidirettamente quote di partecipazione anche Annuale
b), d.Igs. n. minoritaria, con l'indicazione dell'entita, dellenkioni attribuite e delle attivita svolte in fagor (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013 dell'lamministrazione o delle attivita di serviziolgblico affidate 33/2013)
Annuale
Per ciascuna delle societa: (art. 22, c. 1, d.gs. n.

33/2013)
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Denominazione

sotto-sezione De”°”.“”a2‘°’?e SO AT Riferimento — . . . . . '
livello 1 sezione 2 I.|vellf) soggettjvo S Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Area di competenza
(Macrofamiglie) (Tipologie di dati) | (vedi foglio 2)
Annuale
1) ragione sociale (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)
Annuale
2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amstiazione (art. 22, c. 1,d.gs. n.
33/2013)
Annuale
Societa partecipate 3) durata dellimpegno (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
Societa partecipate C iifg;i )
Enti controllat QRZSZ_ZH_Cé;/’ZOléda pubblicare in tabelle) 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravaete'anno sul bilancio dellamministrazione (art. 22, c. 1, d.gs. n.
33/2013)
. . ' - . . - . Annuale
5) numero dei ra}ppresentantl d‘ellammlnlstrazm@lmrganl di governo e trattamento economico @art. 22, c. 1, d.lgs. n.
complessivo a ciascuno di essi spettante 33/2013)
Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercithanziari (art. 22, c. 1, d.gs. n.
33/2013)
Annuale
7) incarichi di amministratore della societa e tietatrattamento economico complessivo (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)
Art. 22 c.3 Collegamepto con i siti i'sti'tL.Jzi(.)r)ali dellglsocigtajnecipa'te neli q'u.ali sono pgpblicgti | da}ti rieladi ' Annuale
d.lgs. n 33/’2013 componenti degli organi di indirizzo politico esmiggetti titolari di incarichi dirigenziali, di daborazion{ (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
o consulenza 33/2013)
Art. 22, c. 1, let Elenco degli enti di diritto privato, comunque demati, in controllo dell'amministrazione, con Annuale
c), d.lgs. n. l'indicazione delle funzioni attribuite e delleigita svolte in favore delllamministrazione o dediéivita di| (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013 servizio pubblico affidate 33/2013)
Per ciascuno degli enti:
Annuale
1) ragione sociale (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)
Annuale
2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amstiazione (art. 22, c. 1, d.gs. n.
33/2013)
Annuale
3) durata dellimpegno (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
C 33/2013)
Art. 22, ¢c. 2, . - I . ) Annuale
d.lgs. n. 33/201 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravaete'anno sul bilancio dellamministrazione (art. 22, c. 1, d.gs. n.
:Enti di diritto privato controllati 33/2013)
Endi di dII’.IttO privato 5) numero dei rappresentanti dell'amministraziogglirorgani di governo e trattamento economico Annuale
controllati . . . . (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
(da pubblicare in tabelle) complessivo a ciascuno di essi spettante 33/2013)
Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercithanziari (art. 22, c. 1, d.gs. n.
33/2013)
Annuale
7) incarichi di amministratore dell'ente e relativatamento economico complessivo (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)
Art. 20, c. 3, S N . N o Tempestivo
d.gs. n. 39/2013 7A. Dichiarazione sulla insussistenza di una dedlese di inconferibilita dellincarico (art. 20, c. 1, d.Igs. n.
P 39/2013)
Art. 20, c. 3 o S . - I . g Annuale
d.gs. n 39/’2013 7B. Dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di incompatibilita al conferimento dell'iricar (art. 20, c. 2, d.Igs. n.
39/2013)
Art. 22 c.3 Collggamento coni sjti isti.tuziona'li t.jt.aglil e.:ntict!'r.itto priyato cont.ro'llati rl1ei' guali.sopo'pub'kﬂ'l.lti Qati Annuale
C dlgs n 33/’2013 relativi ai componenti degli organi di indirizzoljiizo e ai soggetti titolari di incarichi dirigerai, di (art. 22, c. 1,d.gs. n.
YT collaborazione o consulenza 33/2013)
. Art. 22, c. 1, let{ N Lo . . _ . , - . . . - Annuale
Rappresentazione . ] Una o piu rappresentazioni grafiche che evidenziaapporti tra I'amministrazione e gli enti pulabli
grafica ¢ d), dgs. n. Rappresentazione grafica vigilati, le societa partecipate, gli enti di dioitprivato controllati (art. 22, ¢. 1, dlgs. n.
33/2013 ’ ’ 33/2013)
Annuale
Dati aggregati attivita A Art. 24, c. 1, Dati relativi alla attivita amministrativa, in fomaggregata, per settori di attivita, per competetegli dtig:;”z;ﬁgz:?:élgr:)i

amministrativa

d.Igs. n. 33/201

?ati aggregati attivita amministrativa

organi e degli uffici, per tipologia di procediment

mesi dall'entrata in vigor|
del decreto

Per ciascuna tipologia di procedimento:
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Denominazione

. Denominazione sotto{  Ambito Riferimento
livello 1 sezione 2 livello soggettivo S Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Area di competenza
(Macrofamiglie) (Tipologie di dati) | (vedi foglio 2)
Art. 35, c. 1, let{ Tempestivo
a), d.Igs. n. 1) breve descrizione del procedimento con indicezidi tutti i riferimenti normativi utili (ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013 33/2013)
Art. 35, c. 1, letf Tempestivo
b), d.lgs. n. 2) unita organizzative responsabili dell'istrutior (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013 33/2013)
Art. 35, ¢. 1, lety 3) nome del responsabile del procedimento, unitéena recapiti telefonici e alla casella di posta Tempestivo
©), dIgs. n. elettronica istituzionale (exart. 8, dlgs.n.
33/2013 33/2013)
Art. 35, c. 1, letf 4) ove diverso, l'ufficio competente all'adozioret provvedimento finale, con l'indicazione del noted Tempestivo
c), d.Igs. n. responsabile dell'ufficio unitamente ai rispettis¢apiti telefonici e alla casella di posta eletica (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013 istituzionale 33/2013)
Art. 35, ¢. 1, lef} 5) modalita con le quali gli interessati possorteratre le informazioni relative ai procedimentcarso Tempestivo
e), d.Igs. n. che li riquardino (ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013 9 33/2013)
grt(.j ?958 Cr; 1 ley 6) termine fissato in sede di disciplina normatied procedimento per la conclusione con l'adoziine (exTaerTgeznl\g; n
33/2013 provvedimento espresso e ogni altro termine procediale rilevante 33/2013)
Art. 35, c. 1, letf 7) procedimenti per i quali il provvedimento detiiministrazione puo essere sostituito da una Tempestivo
g), d.Igs. n. dichiarazione dell'interessato ovvero il proceditogrud concludersi con il silenzio-assenso (ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013 dellamministrazione 33/2013)
Art. 35, c. 1, let{ Tipologie di procedimento 8) strumenti di tutela amministrativa e giurisdizde, riconosciuti dalla legge in favore dell'igtssato, Tempestivo
A h), d.Igs. n. nel corso del procedimento nei confronti del praliwento finale ovvero nei casi di adozione del (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013 . . provvedimento oltre il termine predeterminato @eslia conclusione e i modi per attivarli 33/2013)
(da pubblicare in tabelle)
Art. 35, c. 1, letf Tempestivo
i), d.Igs. n. 9) link di accesso al servizio on line, ove sia djisponibile in rete, o tempi previsti per la siivazione (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013 33/2013)
10) modalita per I'effettuazione dei pagamenti @v@mente necessari, con i codici IBAN identifigati
Art. 35, c. 1, letf del conto di pagamento, ovvero di imputazione @esamento in Tesoreria, tramite i quali i soggetti Tempestivo
1), d.lgs. n. versanti possono effettuare i pagamenti mediaméibo bancario o postale, ovvero gli identificatilel (ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013 conto corrente postale sul quale i soggetti vergmsisono effettuare i pagamenti mediante bollettin 33/2013)
postale, nonché i codici identificativi del pagareeda indicare obbligatoriamente per il versamento
Tipologie di ,:qr)t 3?9;: nl leq 11) nome del soggetto a cui € attribuito, in cadsoetzia, il potere sostitutivo, nonche modali&r p (exTaerrtngefjnl\g; n TUTTE LE AREE
procedimento 33/2013 attivare tale potere, con indicazione dei recagliéfonici e delle caselle di posta elettronicatigtonale 33/2013)
,:)rt.d3gsc.n1, lety 12) risultati delle indagini di customer satisfaaticondotte sulla qualita dei servizi erogati attrao (exTaerTgeznl\g; n
33/2013 diversi canali, con il relativo andamento 33/2013)
Per i procedimenti ad istanza di parte:
. Art. 35, ¢. 1, leff 1) atti e documenti da allegare allistanza e metich necessaria, compresi i fac-simile per le Tempestivo
Attivita e d), d.Igs. n. autocertificazioni (ex art. 8, d.Igs. n.
procedimenti 33/2013 33/2013)
g\)rt.;gsc.nl, lety 2) uffici ai quali rivolgersi per informazioni, ar e modalita di accesso con indicazione degliiza, (exTaerrtngeznl\g; n
33/2013 recapiti telefonici e caselle di posta elettrongtéuzionale a cui presentare le istanze 33/2013)
Per ciascun procedimento di autorizzazione o concaene:
Art. 23, d.Igs. n
33/2013 Tempestivo
Art.1,cc. 15e 1) contenuto (ex art. 8, d.lgs. n.
16, 1. n. 33/2013)
190/2012
Art. 23, d.Igs. n
33/2013 Tempestivo
Art.1,cc.15e 2) oggetto (ex art. 8, d.Igs. n.
16, I. n. 33/2013)
B 190/2012 . . . - . .
Singoli procedimenti di autorizzazione
Art. 23, d.lgs. n concessione
33/2013 Tempestivo
Art.1,cc. 15e ! . 3) eventuale spesa prevista (ex art. 8, d.lgs. n.
16.1.n. (da pubblicare in tabelle) 33/2013)
190/2012
Art. 23, d.Igs. n
33/2013 4) estremi relativi ai principali documenti contémel fascicolo relativo al procedimento con irafiione Tempestivo
At.1,cc.15e del responsabile del procedimento (exart. 8, d.Igs. n.
16, 1. n. P P 33/2013)

190/2012
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Denominazione

. Denominazione sotto{  Ambito Riferimento
livello 1 sezione 2 livello soggettivo S Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Area di competenza
(Macrofamiglie) (Tipologie di dati) | (vedi foglio 2)
Art. 2, c. 9-bis, Per ciascun procedimento nome del soggetto aattiiBuito, in caso di inerzia, il potere sostiwatiper laj )
L . . Tempestivo
n. 241/1990 conclusione del procedimento
B Art. 1,c.29,1.n Indirizzo di posta elettronica certificata a cutiftadino possa trasmettere istanze e ricevecenrgzioni Tempestivo
190/2012 circa i provvedimenti e i procedimenti amministvatihe lo riguardano P
Tempestivo
Att. 24, ¢. 2, (ex art. 8, d.Igs. n.
Monitoraggio tempi d.Igs. n. 33/201 33/2013)
ragglo temp B 198 n. :R/Ionitoraggio tempi procedimentali Risultati del mmmaggio periodico concernente il rispetto dei teprpcedimentali La prima pubblicazione] DIREZIONE
procedimentali Art. 1, c. 28, 1. n ) e
decorre dal termine di sgi
190/2012 . } L
mesi dall'entrata in vigorg
del decreto
Recapiti telefonici e casella di posta elettrongtéuzionale dell'ufficio responsabile per le vt volte a .
. . . . L . . . Tempestivo
- e . gestire, garantire e verificare la trasmissionedagi o I'accesso diretto degli stessi da partie del
Recapiti dell'ufficio responsabile ) - - L e - ; ) (ex art. 8, d.lgs. n.
amministrazioni procedenti all'acquisizione d'uffidei dati e allo svolgimento dei controlli sulle 33/2013)
dichiarazioni sostitutive
o . . s . R - - Tempestivo
Dichiarazioni - Convenzioni-quadro volte a disciplinare le modaditaccesso ai dati da parte delle amministrazioni
I Convenzioni-quadro A L e s . . ) L R (ex art. 8, d.Igs. n.
sostitutive e Art. 35, c. 3, procedenti all'acquisizione d'ufficio dei dati éoadvolgimento dei controlli sulle dichiarazionissibutive
P e A 33/2013) TUTTE LE AREE
acquisizione d'ufficio d.Ilgs. n. 33/2013 Tempestivo
dei dati . \ R ]
Mo‘dahta per facquisizione dufiicio def Ulteriori modalita per la tempestiva acquisiziongffitio dei dati (ex art. 8, d.Igs. n.
dati
33/2013)
. ) ) Ulteriori modalita per lo svolgimento dei contradlille dichiarazioni sostitutive da parte delle Tempestivo
Modalita per lo svolgimento dei contro Iz!lmministrazioni rocedenti (ex art. 8, d.Igs. n.
P 33/2013)
Elenco dei provvedimenti, con patrticolare riferirteeai provvedimenti finali dei procedimenti di:
autorizzazione o concessione; scelta del contrgetkaffidamento di lavori, forniture e serviainche Semestrale
Art. 23, c. 1, . Sa o . . . \ .
dlas. n. 33/2018 con riferimento alla modalita di selezione prescetbncorsi e prove selettive per l'assunzione del (art. 23, c. 1,d.gs. n.
18- . personale e progressioni di carriera; accordi Etpdall'amministrazione con soggetti privati ;maltre 33/2013)
amministrazioni pubbliche.
Per ciascuno dei provvedimenti:
Semestrale
. . S ... __|1) contenuto (art. 23, c. 1, d.Igs. n.
Provvedimenti organi 5 Provvedimenti organi indirizzo politico 33/2013)
indirizzo politico (da pubblicare in tabelle) Semestrale
2) oggetto (art. 23, c. 1,d.gs. n.
Art. 23,c. 2, 33/2013)
d.Igs. n. 33/2013
Semestrale
3) eventuale spesa prevista (art. 23, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)
Semestrale
4) estremi relativi ai principali documenti contéimel fascicolo relativo al procedimento (art. 23, c. 1,d.gs. n.
. : 33/2013) AREA AFFARI GENERALI E
Provvedimenti - - - - - - - — - —
Elenco dei provvedimenti, con particolare riferinteai provvedimenti finali dei procedimenti di: POLITICHE CULTURALI
autorizzazione o concessione; scelta del contrgetiaffidamento di lavori, forniture e servianche Semestrale
Art. 23, c. 1, - Sa o ] . . \ .
dlos. n. 33/2018 con riferimento alla modalita di selezione prescetbncorsi e prove selettive per l'assunzione del (art. 23, c. 1,d.gs. n.
1gs- . personale e progressioni di carriera; accordi Etpdall'amministrazione con soggetti privati ;maltre 33/2013)
amministrazioni pubbliche.
Per ciascuno dei provvedimenti:
Semestrale
Provvedimenti dirigenti amministrativi | 1) contenuto (art. 23, c. 1, d.Igs. n.
Provvedimenti dirigentji B 33/2013)
amministrativi Semestrale
da pubblicare in tabelle
Art. 23, ¢. 2, (dap ) 2) oggetto (art. 2333,/(;.011,3(;]95. n.
d.lgs. n. 33/2013
Semestrale
3) eventuale spesa prevista (art. 23, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)
Semestrale
4) estremi relativi ai principali documenti contéimel fascicolo relativo al procedimento (art. 23, c. 1,d.gs. n.
33/2013)
Art. 25, ¢. 1, lety . L Elenco delle tipologie di controllo a cui sono aggettate le imprese in ragione della dimensionele d Tempestivo
a), d.lgs. n. Tipologie di controllo RSN o ) : N . x (ex art. 8, d.Igs. n.
. settore di attivita, con l'indicazione per ciascdnasse dei criteri e delle relative modalitalgimento
Controlli sulle A 33/2013 33/2013) TUTTE LE AREE
imprese . . ) - . . . S . i
P Art. 25, ¢. 1, lef A . . Elenco degli obblighi e degli adempimenti oggetdealattivita di controllo che le imprese sono tena Tempestivo
b), d.lgs. n. Obblighi e adempimenti rispettare per ottemperare alle disposizioni normat (exart. 8, d.Igs. n.
33/2013 p P P P 33/2013)
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. Denominazione sotto{  Ambito Riferimento
livello 1 sezione 2 livello soggettivo S Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Area di competenza
(Macrofamiglie) (Tipologie di dati) | (vedi foglio 2)
Art. 37, ¢ 1, Da pubblicare secondo |e
dlgs. n. 33/2013 modalita e le specifichg
Artt. 63, 66, Awviso di preinformazione Awviso di preinformazione . P
dlgs. n previste dal d.Igs. n.
163/2006 163/2006
Da pubblicare secondo e
Art. 37, ¢. 2, elibera a contrarre Delibera a contrarre, nell@sotli procedura negoziata senza previa pubblinazio un bando di gara modalita e le specifichd
d.Igs. n. 33/201? ! potlp 9 P p g previste dal d.Igs. n.
163/2006
Art. 37, ¢. 1, Da pubblicare secondo e
d-gs. n. 33/2018 modalita e le specifichg
Artt. 66, 122, Awvisi, bandi e inviti per contratti di lavori sogoglia comunitaria . p
dlgs. n previste dal d.Igs. n.
163/2006 163/2006
Art. 37, ¢. 1, Da pubblicare secondo e
d-gs. n. 33/2018 modalita e le specifichg
Artt. 66, 124, Awvisi, bandi e inviti per contratti di servizi erhiture sottosoglia comunitaria . p
dlgs. n previste dal d.Igs. n.
163/2006 163/2006
Art. 37,c. 1, Da pubblicare secondo |e
d.Ilgs. n. 33/2013 . R . . . L modalita e le specifichg
Art. 66, d.Igs. n|Awisi, bandi ed inviti Awvisi, bandi e inviti per contratti di lavori sagsoglia comunitaria previste dal d.Igs. n.
163/2006 163/2006
Art. 37, c. 1, Da pubblicare secondo e
d.lgs. n. 33/2013 . . - . . . Lo modalita e le specifichg
Art, 66, d.Igs. n Awvisi, bandi e inviti per contratti di servizi erhiture soprasoglia comunitaria previste dal d.lgs. n.
163/2006 163/2006
Art. 37, ¢. 1, Da pubblicare secondo e
d-gs. n. 33/2018 modalita e le specifichg
Artt. 66, 206, Bandi e avvisi per appalti di lavori nei settoresjali . p
dlgs. n previste dal d.Igs. n.
163/2006 163/2006
Art. 37, ¢. 1, Da pubblicare secondo |e
dgs. n. 33/2018 modalita e le specifichg
Artt. 66, 206, Bandi e avvisi per appalti di servizi e forniturel settori speciali . p
dlgs. n previste dal d.Igs. n.
163/2006 163/2006
Art. 37, ¢. 1, Da pubblicare secondo e
d.Igs. n. 33/201% L . . s o
wvisi sui risultati della procedura di . . . e modalita e le specifichg
Artt. 65, 66, ) Awviso sui risultati della procedura di affidamento ;
dlgs. n affidamento previste dal d.Igs. n.
163/2006 163/2006
Art. 37, c. 1, .
Bandi di gara e B d.Igs. n. 33/2013 Dn?o%iﬁ)i?;(:ealfse:;ggﬁee
contratti Artt. 66, 223, [Awvisi sistema di qualificazione Awvisi periodicidicativi e avvisi sull'esistenza di un sistemagutlificazione - settori speciali reviste dal dpl s n
dlgs. n. P 163/2006g o
163/2006
Art. 3, delib.
AVCP n. Codice Identificativo Gara (CIG) Tempestivo
26/2013
Art.1,c.32,1.1
190/2012
Art. 3, delib. Struttura proponente Tempestivo
AVCP n.

26/2013
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livello 1 sezione 2 livello soggettivo S Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Area di competenza
(Macrofamiglie) (Tipologie di dati) | (vedi foglio 2)
Art. 1,c.32, 1.1
190/2012
Art. 3, delib. Oggetto del bando Tempestivo
AVCP n.
26/2013
Art. 3, delib.
AVCP n. Procedura di scelta del contraente Tempestivo
26/2013
Art. 1,c.32, 1.1
190/2012 ) S ) ) .
. Elenco degli operatori invitati a presentare oé#umero di offerenti che hanno partecipato al .
Art. 3, delib. Inf ioni sulle si | d rocedimento Tempestivo
AVCP n. nformazioni sulle singole procedurgp
26/2013
AL LG 3zl (da pubblicare secondo le "Specifiche
M. 2, C. 32,11 tecniche per la pubblicazione dei dati ai
190/2012 . .
Art. 3. delib sensi dell'art. 1, comma 32, della Legg iudicatari T ti
A{/CP Elib. 190/2012", adottate con Comunicato rﬁgglu Icatario empestivo
n. Presidente delllAVCP del 22 maggiq
26/2013
2013)
Art. 1,c.32, 1.1
190/2012
Art. 3, delib. Importo di aggiudicazione Tempestivo
AVCP n.
26/2013
Art.1,c.32,1.1
190/2012
Art. 3, delib. Tempi di completamento dell'opera servizio o farrat Tempestivo
AVCP n.
26/2013
Art. 1,c.32, 1.1
190/2012
Art. 3, delib. Importo delle somme liquidate Tempestivo
AVCP n.
26/2013
Tabelle riassuntive rese liberamente scaricabilinrformato digitale standard aperto con informazswi
Art. 1,c.32, 1.1 . X f o R e .
contratti relative all'anno precedente (nello sfei Codice Identificativo Gara (CIG), struttura
190/2012 : ) Annuale
Art. 3. delib proponente, oggetto del bando, procedura di sdelteontraente, procedura di scelta del contraente, @ 1, ¢ 32, 1.n
- ’ elenco degli operatori invitati a presentare offevtmero di offerenti che hanno partecipato al A
AVCP n. : - S ) - L ) - 190/2012)
26/2013 procedimento, aggiudicatario, importo di aggiudicae, tempi di completamento dell'opera servizio o AREA SERVIZI AL
fornitura, importo delle somme liquidate) CITTADINO
Atti con i quali sono determinati i criteri e le dalita cui le amministrazioni devono attenersilper Tempestivo
L . Art. 26, c. 1, L . . . - L L . L X R .
Criteri e modalita B é:nterl e modalita concessione di sovvenzioni, contributi, sussidaesili finanziari e l'attribuzione di vantaggi econici di (ex art. 8, d.lgs. n.
d.Igs. n. 33/201 - S
gualunque genere a persone ed enti pubblici etpriva 33/2013)
Atti di concessione di sovvenzioni, contributi, sids ed ausili finanziari alle imprese e comundue Tempestivo
Art. 26, c. 2, . - . - s . .
vantaggi economici di qualunque genere a persomagubblici e privati di importo superiore a lail (art. 26, c. 3, d.Igs.
d.lgs. n. 33/2013
euro 33/2013)
Per ciascuno:
Art. 27, c. 1, let| Tempestivo
a), d.Igs. n. 1) nome dellimpresa o dell'ente e i rispettivii fiatali o il nome di altro soggetto beneficiario (art. 26, c. 3, d.Igs.
33/2013 33/2013)
Art. 27, c. 1, let Tempestivo
b), d.Igs. n. Atti di concessione 2) importo del vantaggio economico corrisposto (art. 26, c. 3, d.Igs.
33/2013 33/2013)
Art. 27,c. 1, let]  (da pubblicare in tabelle creando UE Tempestivo
c), d.Igs. n. collegamento con la pagina nella quaR) norma o titolo a base dell'attribuzione (art. 26, c. 3, d.Igs.
. B 33/2013 sono riportati i dati dei relativi 33/2013)
Sovvenzioni, ) A -
contributi. sussidi Art. 27, c. 1, let provvedimenti finali) Tempestivo
vantz’aggi ' d), d.lgs. n. 4) ufficio e funzionario o dirigente responsabitd telativo procedimento amministrativo (art. 26, c. 3, d.Igs. TUTTE LE AREE
. - ) 33/2013 (NB: é fatto divieto di diffusione di dafi 33/2013)
economicl Atti di concessione - S : = -
Art. 27, c. 1, let|{ da cui sia possibile ricavare informazipni Tempestivo
e), d.Igs. n. relative allo stato di salute e alla |5) modalita seguita per l'individuazione del beciafio (art. 26, c. 3, d.Igs.
33/2013 situazione di disagio economico-socigle 33/2013)
Art. 27, c. 1, lef] degli interessati, come previsto dall'aft. Tempestivo
f), d.lgs. n. 26, c. 4, deld.Igs. n. 33/2013) |g) link al progetto selezionato (art. 26, c. 3, d.Igs.
33/2013 33/2013)
Art. 27, c. 1, let Tempestivo
f), d.Igs. n. 7) link al curriculum del soggetto incaricato (art. 26, c. 3, d.Igs.
33/2013 33/2013)
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Elenco (in formato tabellare aperto) dei soggedtidficiari degli atti di concessione di sovvenzjoni Annuale
Art. 27, c. 2, S - . ) . ) f . ) .
dJgs. n. 332018 contributi, sussidi ed ausili finanziari alle impeee di attribuzione di vantaggi economici di qoglue (art. 27, c. 2,d.gs. n.
105 N genere a persone ed enti pubblici e privati di irgpsuperiore a mille euro 33/2013)
Art. 1, d.P.R. n| . o Albo dei soggetti, ivi comprese le persone fisic cui sono stati erogati in ogni eserciiianziario
o 118/2000 Albo dei beneficiari contributi, sovvenzioni, crediti, sussidi e b di natura economica a carico dei risipetilanci Annuale
Art. 29,c. 1,
d.Ilgs. n. 33/2013
Art. 1,c. 15, 1.
190/2012 . . . Bilancio di previsione di ciascun anno in formatsiita, aggregata e semplificata, anche con itsica Tempestivo
Art. 32, c. 2, |. nBilancio preventivo rappresentazioni orafiche (ex art. 8, d.Igs. n.
69/2009 pp 9 33/2013)
Art.5,c. 1,
d.p.c.m. 26
. . . aprile 2011
Bilancio preventivo e B
consuntivo
Art. 29,c. 1,
Bilanci d.Igs. n. 33/2018 AREA FINANZIARIA E
Art. 1, c. 15,1. n RISORSE UMANE
190/2012 . . . . . N - S Tempestivo
Art. 32, ¢. 2, I. r|Bilancio consuntivo Elanrczge%c::é:;:‘tilvc:;:CCAZSCUn anno in forma siicetaggregata e semplificata, anche con il ricarso (exart. 8, d.lgs. n.
69/2009 pp g 33/2013)
Art.5,c. 1,
d.p.c.m. 26
aprile 2011
Piano degli indicatori e risultati attesi di bilamccon l'integrazione delle risultanze osservatéermini di
Piano degli indicatori € Art. 29 ¢ 2 Piano degli indicatori e dei risultati attg¢saggiungimento dei risultati attesi e le motivazidegli eventuali scostamenti e gli aggiornamemti i Tempestivo
dei risultati attesi di A dl .s n é3/’201§ii bilancio corrispondenza di ogni nuovo esercizio di bilansia,tramite la specificazione di nuovi obiettivi e (ex art. 8, d.lgs. n.
bilancio 18- N indicatori, sia attraverso I'aggiornamento dei viabbiettivo e la soppressione di obiettivi giagamti 33/2013)
oppure oggetto di ripianificazione
Art. 30, d.Igs. n Tempestivo
Beni immobili & Patrimonio immobiliare 33/2013 Patrimonio immobiliare Informazioni identificativesgli immobili posseduti (ex Zl‘;/sof;)g;s n. AREA FINANZIARIA E
gestione A Tempestivo RISORSE UMANE/ AREA
tri i idi i . .gs. . . X - . R . - TECNICA OO.PP.
painmonio anonl di locazione o Art. 30, d.Igs. n Canoni di locazione o affitto Canoni di locaziondi@ffitto versati o percepiti (ex art. 8, d.Igs. n.
affitto 33/2013
33/2013)
S L G . - . ) - Tempestivo
S Rilievi organi di controllo e revisione Rlllg\(l non recgp_ltl, ur_\ltamente agll atti cui geriscono, degli organi di controllo interno, diegiigani di (exart. 8, d.lgs. n.
Controlli e rilievi Art. 31 d.los. n revisione amministrativa e contabile 33/2013)
sull'amministrazi A - o 085 - TUTTE LE AREE
33/2013 R N L L . . . Tempestivo
one . . ) Tutti i rilievi ancorche recepiti, unitamente aatti cui si riferiscono, della Corte dei conti rgdanti
Rilievi Corte dei conti , . . RN \ . . S e (ex art. 8, d.Igs. n.
I'organizzazione e l'attivita dellamministraziamdi singoli uffici
33/2013)
. . Tempestivo
Carta dei s_erwn_g A Art. 32, ¢. 1, é:arta dei servizi e standard di qualita Carta deiimeo documento contenente gli standard di gaalii servizi pubblici (ex art. 8, d.Igs. n.
standard di qualita d.Igs. n. 33/201 33/2013)
Art. 1, c. 2, Notizia del ricorso in giudizio propostodai titdlai interessi giuridicamente rilevanti ed omogenei
d.Igs. n. confronti delle amministrazioni e dei concessiomiasgervizio pubblico al fine di ripristinare il metto Tempestivo
198/2009 svolgimento della funzione o la corretta erogaziahieun servizio
Art. 4,c. 2,
Class action R d.lgs. n. Class action Sentenza di definizione del giudizio Tempestivo
198/2009
Art. 4, c. 6,
d.Igs. n. Misure adottate in ottemperanza alla sentenza Tempestivo
198/2009 TUTTE LE AREE
Servizi erogati Art. 32, c. 2, let
a), dlgs. n. Costi contabilizzati
33/2013 Costi contabilizzati dei servizi erogati agli utesta finali che intermedi, evidenziando quelli Annuale
Costi contabilizzati B Art. 1, c. 15,1. n effettivamente sostenuti e quelli imputati al peale per ogni servizio erogato e il relativo andaroael (art. 10, c. 5, d.Igs. n.
190/2012 . . tempo 33/2013)
Art. 10, ¢. 5, (da pubblicare in tabelle)
d.Ilgs. n. 33/2013
Tempi medi di A ﬁ)rt.d?»é,sc.nz, leq Tempi medi di erogazione dei servizi Tempi medi di erogazione dei servizi (per ogni E@overogato) agli utenti, sia finali che intermecin (art 1€n2uglz Igs. n
erogazione dei servizi 33/2013 (da pubblicare in tabelle) riferimento all'esercizio finanziario precedente 33/2013)
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Art 41 C. 6 Liste di attesa Tempestivo
Liste di attesa | di .s n é3/’201 Tempi di attesa previsti e tempi medi effettiviatiiesa per ciascuna tipologia di prestazione eaogat (ex art. 8, d.lgs. n.
105 N Rda pubblicare in tabelle) 33/2013)
marcatore arn N A . . e . o e 1t N P . " o . ATTUAE
tempestivita dei A Art. 33, d.Igs. n Indicatore di tempestivita dei pagamertpdlcatore.qel tgmpl medi c.il pagamento relativi aghjuisti di beni, servizi e forniture (indicatale (art. 33, c. 1, d.lgs. n.
e 33/2013 empestivita dei pagamenti) PR
I':’agarngntl ) Art. 36, d.Igs. n Nelle richieste d? pagamenﬁo: i cod_ici !BAN _i(_ie'rm"itivi del gonto di pagamento, owvero di imputa@'o _ AREA FINANZIARIA E
dell'amministrazi . del versamento in Tesoreria, tramite i quali igell versanti possono effettuare i pagamenti nmeeia Tempestivo
IBAN e pagamenti 33/2013 . . ” . . ) A o RISORSE UMANE
one . L A+M IBAN e pagamenti informatici bonifico bancario o postale, ovvero gli identifieatiel conto corrente postale sul quale i soggettsanti (ex art. 8, d.Igs. n.
informatici Art.5,c.1, K . " . . L L
dlgs. . 82/2005 possono effettuare i pagamenti mediante bollefiivstale, nonché i codici identificativi del pagantedal 33/2013)
18- N indicare obbligatoriamente per il versamento
- . . . . Tempestivo
Art. 38, c. 1, ?ocumenti di programmazione Doclumer.]tl.dl programmazione, anche pluriennaldedglere pubbliche di competenza (art. 38, c. 1, d.lgs. n.
d.Igs. n. 33/201 dell'amministrazione 33/2013)
At 38, c. 1 Tempestivo
T é_inee guida per la valutazione Linee guida per lataaione degli investimenti (art. 38, c. 1, d.Igs. n.
d.Igs. n. 33/201 33/2013)
Tempestivo
erthZ%Bn Cé;,’z()lé?elazioni annuali Relazioni annuali (art. 38, c. 1, d.Igs. n.
i 33/2013)
Ogni altro documento predisposto nell'ambito dedllutazione, ivi inclusi i pareri dei valutatorieki Tempestivo
Art. 38, c. 1, . . . . - - ) Lo . .
dlas. n 33/2013AItr| documenti discostino dalle scelte delle amministrazioni eegiti delle valutazioni ex post che si discostiiatle (art. 38, c. 1, d.Igs. n.
198N valutazioni ex ante 33/2013)
Opere pubbliche A Informazioni relative ai Nuclei di valutazione erifiea degli investimenti pubblici, incluse le fuoni e i Tempestivo AREA TECNICA 00.PP
Art. 38,c. 1, - . s X I A K R L
dJigs. n 33/201§\Iucle| di valutazione compiti specifici ad essi attribuiti, le procederécriteri di individuazione dei componenti e ido (art. 38,c. 1,d.gs. n.
105 N nominativi 33/2013)
At 38. c. 2 Tempestivo
T Informazioni relative ai tempi e agli indicatori@ializzazione delle opere pubbliche completate (art. 38, c. 1, d.Igs. n.
d.Ilgs. n. 33/2013 33/2013)
Tempi e costi di realizzazione
(da pubblicare in tabelle)
Art 38 ¢ 2 Tempestivo
T Informazioni relative ai costi unitari di realizzaze delle opere pubbliche completate (art. 38, c. 1, d.Igs. n.
d.Ilgs. n. 33/2013 33/2013)
,:)rt.dslz,sc.nl, lety Atti di governo del territorio quali, tra gli alfrpiani territoriali, piani di coordinamento, pigmaesistici, (art -I:;chpef“(\j/?gs n
33/2013 strumenti urbanistici, generali e di attuazioneyete le loro varianti 33/2013)
A Per ciascuno degli atti:
(compatibilme Tempestivo
nte con le 1) schemi di provvedimento prima che siano postitipprovazione (art. 39, c. 1, d.Igs. n.
competenze i 33/2013)
o materia) ﬁ)rt d3I9 ,sc.nl, tet o . Tempestivo
Pianificazione e » a.lgs. n. Pianificazione e governo del territorio 2) delibere di adozione o approvazione (art. 39, c. 1, d.Igs. n.
governo del 33/2013 33/2013)
territorio (da pubblicare in tabelle) Tempestivo
3) relativi allegati tecnici (art. 39, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)
Documentazione relativa a ciascun procedimentoetigntazione e approvazione delle proposte di
trasformazione urbanistica di iniziativa privatpubblica in variante allo strumento urbanisticoeyale .
. ] . . ] I S ) Tempestivo
Art. 39, c. 2, comunque denominato vigente nonché delle propastasiormazione urbanistica di iniziativa privata
F L ) L . - TR (ex art. 8, d.lgs. n.
d.Ilgs. n. 33/2013 pubblica in attuazione dello strumento urbanisgienerale vigente che comportino premialita edifidat 33/2013)
a fronte dell'impegno dei privati alla realizzazah opere di urbanizzazione extra oneri o delisione
di aree o volumetrie per finalita di pubblico irdese
Tempestivo
Informazioni ambientali Informazioni ambientali cleeamministrazioni detengono ai fini delle propatévita istituzionali: (ex art. 8, d.Igs. n. AREA TECNICA DI
33/2013) PROGRAMMAZIONE
1) Stato degli elementi dell'ambiente, quali I'af&mosfera, 'acqua, il suolo, il territoricsiti naturali, Tempestivo

Stato dell'ambiente

compresi gli igrotopi, le zone costiere e mariagliversita biologica ed i suoi elementi costitijtiv
compresi gli organismi geneticamente modificatineltre, le interazioni tra questi elementi

(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)
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(Macrofamiglie) (Tipologie di dati) | (vedi foglio 2)
2) Fattori quali le sostanze, l'energia, il rumdegadiazioni od i rifiuti, anche quelli radioaitile Tempestivo
Fattori inquinanti emissioni, gli scarichi ed altri rilasci nell'ambte, che incidono o possono incidere sugli elementi (ex art. 8, d.lgs. n.
dell'ambiente 33/2013)
3) Misure, anche amministrative, quali le politickeedisposizioni legislative, i piani, i programrgli .
. . . . . . . . . ) . L . . Ly . Tempestivo
Misure incidenti sull'ambiente e relativeaccordi ambientali e ogni altro atto, anche di maamministrativa, nonché le attivita che incidano
L . ; - . - ) 2 . . . (ex art. 8, d.lgs. n.
o analisi di impatto possono incidere sugli elementi e sui fattori deibiente ed analisi costi-benefici ed altre anatisi 33/2013)
Informazioni G A 40, ¢. 2, ipotesi economiche usate nell'ambito delle stesse
ambientali d.lgs. n. 33/2018 Tempestivo
Misure a protezione dell'ambiente e |4) Misure o attivita finalizzate a proteggere i deti elementi ed analisi costi-benefici ed altmalsi ed (ex art g d1as. n
relative analisi di impatto ipotesi economiche usate nell'ambito delle stesse - ©, 0-08. N
33/2013)
- . Tempestivo
Rel Il'att dell . ) I .
Ieeizlzaigir:)lns: atiuazione defla 5) Relazioni sull'attuazione della legislazione @&mtale (ex art. 8, d.Igs. n.
9 33/2013)
6) Stato della salute e della sicurezza umana, mEsapa contaminazione della catena alimentare, le Tempestivo
Stato della salute e della sicurezza umaaadizioni della vita umana, il paesaggio, i siglieedifici d'interesse culturale, per quanto urfhzabili (ex art. 8, d.lgs. n.
dallo stato degli elementi dell'ambiente, attravetedi elementi, da qualsiasi fattore 33/2013)
Relazione sullo stato dell'ambiente de Tempestivo
Ministero del’Ambiente e della tutela deRelazione sullo stato dell'ambiente redatta dalidtéro dell’Ambiente e della tutela del territorio (ex art. 8, d.lgs. n.
territorio 33/2013)
Annuale
Elenco delle strutture sanitarie private accreditat (art. 41, c. 4,d.gs. n.
33/2013)
Sani;r;:%r:vate 5 Att. 41, c. 4, Strutture sanitarie private accreditate
accreditate d.lgs. n. 33/ZO:I':zda pubblicare in tabelle)
Annuale
Accordi intercorsi con le strutture private acctatd (art. 41, c. 4,d.gs. n.
33/2013)
Art. 42, c. 1, letf Provvedimenti adottati concernenti gli interventasrdinari e di emergenza che comportano derolige Tempestivo
a), d.Igs. n. legislazione vigente, con l'indicazione espresdle derme di legge eventualmente derogate e devino (ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013 della deroga, nonché con lindicazione di eventatsilamministrativi o giurisdizionali intervenuti 33/2013)
. Art. 42, ¢. 1, lef . L Termini temporali eventualmente fissati per I'eéoalei poteri di adozione dei provvedimenti Tempestivo
Interventi b), d.lgs. n. Interventi straordinari e di emergenza straordinari (ex art. 8, d.lgs. n.
straordinari e di A 33/2013 33/2013) AREA POLIZIA LOCALE
emergenza Art. 42, c. 1, let{(da pubblicare in tabelle) Tempestivo
c), d.lgs. n. Costo previsto degli interventi e costo effettiestenuto dall'amministrazione (ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013 33/2013)
Art. 42, ¢. 1, lef Particolari forme di partecipazione degli interd¢isabprocedimenti di adozione dei provvedimenti Tempestivo
d), d.Igs. n. straordinari (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013 33/2013)
Piano triennale di prevenzione della . . . . .
. Piano triennale di prevenzione della corruzione Annuale
corruzione
Art. 43,¢. 1, Responsabile della prevenzione della Responsabile della prevenzione della corruzione Tempestivo
d.Igs. n. 33/2018orruzione P p P
delib. CiVIT n.
105/2010 e Responsabile della trasparenza Responsabile dedjpatrenza (laddove diiverso dal Responsabile gedlzenzione della corruzione) Tempestivo
A 2/2012
Altri contenuti - Regolamenti per la prevenzione e la
Corruzione repressione della corruzione e Regolamenti per la prevenzione e la repressioria detruzione e dellillegalita (laddove adottati) erfipestivo DIREZIONE
dellillegalita
Art. 1, c. 14, |. r|Relazione del responsabile della Relazione del responsabile della prevenzione deliaizione recante i risultati dell’attivita svolgntro il (ex artAnlnL::aI1e4 Ln
190/2012 corruzione 15 dicembre di ogni anno) 190/2012)
Art. 1, c. 3, |. n.[Atti di adeguamento a provvedimenti |Atti adottati in ottemperanza a provvedimenti d€I®IT in materia di vigilanza e controllo .
: - . Tempestivo
190/2012 CivIT nell'anticorruzione
Art. 18, c. 5, - . L - . L . . .
P éttl di accertamento delle violazioni Atti di act@mento delle violazioni delle disposizioni di @lid.lgs. n. 39/2013 Tempestivo
d.Igs. n. 39/201
Nome del Responsabile della trasparenza cui & mtagada richiesta di accesso civico, nonche mtdal
Art.5,c. 1, , o . T " . . . .
per l'esercizio di tale diritto, con indicazione decapiti telefonici e delle caselle di posta tetetica Tempestivo

d.Igs. n. 33/201

istituzionale
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A:SCZZZSZKITC; B AcCesso Civico DIREZIONE
Art. 5, c. 4, Nome del titolare del potere sostitutivo, attivabiki casi di ritardo o mancata risposta, con amiane Tempestivo
d.lgs. n. 33/2013 dei recapiti telefonici e delle caselle di posttebnica istituzionale P
Art. 52, c. 1, . . s , . s . S .
Regolamenti Regolamenti che disciplinano I'eserdlsita facolta di accesso telematico e il riutiiziei dati Annuale
d.lgs. 82/2005
Art. 52, c. 1, R . . AV . . . - -
d.gs. 82/2005 Catalogo di dati, metadati e banche dati Catalogdaté dei metadati e delle relative banche dapassesso delle amministrazioni Annuale
A Obiettivi di accessibilita
Altri contenuti - Art.9,c. 7, d.l. . ... |Obiettivi di accessibilita dei soggetti disabililisgrumenti informatici per I'anno corrente (enilrd1 Annuale
Accessibilita e (da pubblicare secondo le indicazioni . . (exart.9,c.7,D.L.n.
n. 179/2012 : ) . Imarzo di ogni anno)
Catalogo di dati, contenute nella circolare dell’Agenzia per 179/2012)
metadati e banchd I'ltalia digitale n. 61/2013)
dafi Elenco dei provvedimenti adottati per consentirélizo di servizi in rete, anche a mezzo di intediari
. abilitati, per la presentazione telematica da pdirtgttadini e imprese di denunce, istanze eeafaranzie
Art. 63, cc. 3-bi N . . . . . . - . . . L .. TUTTE LE AREE
. . . L fideiussorie, per I'esecuzione di versamenti fiscahtributivi, previdenziali, assistenziali e Esgativi,
M e 3-quater, d.IgjProvvedimenti per uso dei servizi in refe . . L . < s a S Annuale
n. 82/2005 per la richiesta di attestazioni e certificazioronche dei termini e modalita di utilizzo dei seind dei
’ canali telematici e della posta elettronica (I'adpdoldi pubblicazione dovra essere adempiuto aln&ho
giorni prima della data del 1 gennaio 2014, ossteoal 1 novembre 2013)
Dati ulteriori
Art. 4, c. 3, (NB: nel caso di pubblicazione di dati
Altri contenuti - B d.Ilgs. n. 33/2013on previsti da norme di legge si deve|Dati, informazioni e documenti ulteriori che le flibhe amministrazioni non hanno l'obbligo di
Dati ulteriori Art. 1, c. 9, lett.[procedere alla anonimizzazione dei dgpubblicare ai sensi della normativa vigente e aresono riconducibili alle sottosezioni indicate
f), I. n. 190/201Bpersonali eventualmente presenti, in vjrtt

di quanto disposto dall'art. 4, c. 3, del
d.lgs. n. 33/2013)




