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TIPOLOGIA DI CONTRATTO: DETERMINATO

SEDE DI LAVORO: CORNAREDO

PROFILO IDEALE: Indispensabile patente B e preferibile pregressa 
esperienza, anche breve, alla guida dei furgoni.

ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full time di 40 ore settimanali 8.30/18 con 
1,5h di pausa - Commercio
RETRIBUZIONE: circa 1200€ netti/mese + buoni pasto da 5,3€ per ogni 
giorno lavorato

La risorsa si occuperà della consegna della merce ai vari clienti 
dislocati in Lombardia

Fattorino addetto 
alle consegne
(ID-73241) 



TIPOLOGIA DI CONTRATTO: STAGE

SEDE DI LAVORO: GARBAGNATE MILANESE

PROFILO IDEALE: richiesta autonomia nell’utilizzo dei browser di 
navigazione, e-mail, e del pacchetto Office. Buone doti relazionali, 
orientamento al cliente e passione per il mondo dell’e-commerce 
completano il profilo
ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full Time 40 ore settimanali: lun/ven 8.30-
18.00 con 1,5h di pausa - commercio
RETRIBUZIONE: 7.200€ lordi all’anno

La risorsa verrà formata e affiancata nella gestione dell’e-commerce 
aziendale e si occuperà dell’aggiornamento delle inserzioni, del 
ricevimento ordini, dei contatti con i clienti, del post-vendita inclusa la 
gestione dei rimborsi e del monitoraggio delle recensioni

Stage addetto/a 
vendite e-commerce
(ID-73686) 



PROFILO IDEALE: si cercano candidati con i seguenti requisiti

- Diploma di scuola secondaria di II grado
- buona conoscenza del PC: Pacchetto Office (Excel), e-mail
- Molto gradita esperienza di min. 1 anno, meglio se nell’e-commerce

ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full time di 40 ore settimanali con orario 
8/12 e 14/18 oppure 8:30/12 e 13:30/18

RETRIBUZIONE: 5°livello commercio / circa 1300 euro netti

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: DETERMINATO

SEDE DI LAVORO: SETTIMO MILANESE

La risorsa avrà le seguenti mansioni:
- ricezione, smistamento e stoccaggio della merce in entrata
- catalogazione degli articoli
- prelievo, imballaggio e spedizione della merce
- inserimento lettere di vettura per corrieri nazionali ed esteri
- interazione con logistica, dogana e corrieri
- gestione delle spedizioni giacenti
- avviso spedizione ordine ai clienti tramite CMS aziendale

Addetto/a logistica e 
magazzino
(ID-73302) 



TIPOLOGIA DI CONTRATTO: DETERMINATO

SEDE DI LAVORO: CARONNO PERTUSELLA

PROFILO IDEALE: ottime capacità di team working, disponibilità a lavorare 
il sabato e la domenica sono requisiti indispensabili.

ORARIO DI LAVORO E CCNL: part-time 15h settimanali – Ristorazione 
con Somministrazione
RETRIBUZIONE: 9.000/10.000€ lordi all’anno circa

La risorsa si occuperà del lavaggio stoviglie e della pulizia delle 
aree della cucina oltre a ricoprire talvolta mansioni semplici di 
supporto al personale di cucina

Lavapiatti pt-time
(ID-72196) 



TIPOLOGIA DI CONTRATTO: APPRENDISTATO

SEDE DI LAVORO: CARONNO PERTUSELLA

PROFILO IDEALE: spiccato orientamento al cliente, ottime capacità di 
team working, disponibilità a lavorare il sabato e la domenica sono 
requisiti indispensabili. Diploma alberghiero e/o frequenza di corsi di 
barman/bartender o comunque passione per il servizio bar costituiscono 
requisiti preferenziali
ORARIO DI LAVORO E CCNL:  part-time 20h settimanali: giovedì e 
venerdì ore 11.00/15.00 sabato 11.00/15.00 - 19.00/23.00 domenica 
11.00/15.00– Ristorazione con Somministrazione
RETRIBUZIONE: 9.000/10.000€ lordi all’anno circa

La risorsa si occuperà dell’accoglienza clienti, della mise en 
place, del servizio ai tavoli e dello sbarazzo degli stessi. Dovrà 
inoltre essere di supporto al servizio bar

Apprendista 
cameriere/a di sala 
part-time
(ID-71807) 



TIPOLOGIA DI CONTRATTO: TIROCINIO

SEDE DI LAVORO: RHO

PROFILO IDEALE: possesso di Laurea triennale, ottima dimestichezza con 
gli strumenti informatici (Office e ambienti Windows e iOS). Nell’ottica di 
una futura assunzione, l’azienda offre un percorso di crescita interno 
stimolante e un pacchetto di bonus al raggiungimento degli obiettivi
ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full Time 40 ore settimanali – Terziario 
Commercio
RETRIBUZIONE: indennità € 500 netti mensili + benefit

La risorsa, presso ente accreditato area formazione, si occuperà di 
gestione e organizzazione corsi, tenuta documenti amministrativi, utilizzo 
piattaforme con enti preposti, gestione di progetti formativi finanziati, 
pratiche di richiesta contributi agli enti

Stagista segretaria 
per ente formazione 
finanziata
(ID-72989) 



TIPOLOGIA DI CONTRATTO: DETERMINATO

SEDE DI LAVORO: CC MERLATA BLOOM

PROFILO IDEALE: il candidato ideale possiede un Diploma, ha 
predisposizione per i contatti umani ed è disponibile al lavoro su turni, 
anche weekend e festivi; preferibile il possesso di un mezzo proprio per 
raggiungere la sede di lavoro negli orari di apertura del Centro 
Commerciale
ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full Time 40 ore settimanali o Part Time (su 
richiesta) – CCNL Vigilanza Privata e Servizi Fiduciari
RETRIBUZIONE: in base all’esperienza

La risorsa, che verrà inserita in un team già esistente, si occuperà di:
· Accoglienza clienti
· Fornire informazioni
· Gestione di un infopoint

5 addetti accoglienza 
e info point 
(ID-72028)



TIPOLOGIA DI CONTRATTO:  
APPRENDISTATO/DETERMINATO

SEDE DI LAVORO: SETTIMO MILANESE

PROFILO IDEALE: sono richiesti titolo di studio alberghiero e una seppur 
minima esperienza di servizio nei ristoranti di medio/alto livello; 
preferibile la conoscenza dell’inglese; comodo per raggiungere la sede di 
lavoro
ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full Time 40 ore settimanali – orario 
spezzato 10-15 e 18-22.30
RETRIBUZIONE: in base all’esperienza

La risorsa, all’interno di un ristorante fronte laghetto a Settimo Milanese, 
si occuperà delle mansioni classiche dell’aiuto cameriere: preparazione 
della sala, servizio ai clienti, sbarazzo tavoli

Aiuto cameriere/a 
(ID-72553)



TIPOLOGIA DI CONTRATTO: DETERMINATO

SEDE DI LAVORO: CC MERLATA BLOOM

PROFILO IDEALE: è preferibile avere anche una minima esperienza nella 
mansione, e soprattutto la disponibilità al lavoro su turni; il possesso di 
mezzo proprio è utile per raggiungere la sede di lavoro negli orari di 
copertura

ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full Time 40 ore settimanali o Part Time (su 

richiesta) – CCNL Vigilanza Privata e Servizi Fiduciari
RETRIBUZIONE: in base all’esperienza

La risorsa verrà inserita in un team già esistente e sarà addetta a servizi di 
sicurezza, gestione sala operativa, pattugliamento del centro commerciale, 
salvaguardia di beni e strutture

10 Addetti/e servizi 
di sicurezza
(ID -72023)



TIPOLOGIA DI CONTRATTO: in base 
all’esperienza

SEDE DI LAVORO: CC MERLATA BLOOM

PROFILO IDEALE: capacità di leadership dimostrata sul campo con 1 anno 

di esperienza similare; orientamento al risultato e autonomia operativa 
nel raggiungerlo; intraprendenza e versatilità nel rispondere alle nuove 
esigenze del mercato e del contesto dinamico e multi-channel in cui Foot
Locker opera; elevato livello di etica e integrità; flessibilità oraria (sere, 
festivi e weekend)

ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full Time 40 ore settimanali (5 gg lavoro 2 

gg riposo) – CCNL Commercio
RETRIBUZIONE: in base all’esperienza

La risorsa, riportando allo Store Manager, si occuperà di gestire lo store; di 
formare e gestire il team; di garantire livelli elevati di soddisfazione della 
clientela grazie a una conoscenza impeccabile del prodotto; di contribuire 
alla creazione di un ambiente inclusivo e positivo; di implementare le linee 
guida di Visual Merchandising e di proteggere i beni aziendali

Assistant Store 
Manager
(ID -70170)



PROFILO IDEALE: sono richiesti Diploma in Amministrazione, finanza 
e marketing o similari, buona conoscenza della lingua inglese e di 
Office
ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full Time 40 ore settimanali (possibili 
straordinari in alcuni periodi) – Metalmeccanico
RETRIBUZIONE: come da contratto nazionale + benefit quali piani 
wellfare e premi semestrali sulla base del rendimento aziendale

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: 
APPRENDISTATO/DETERMINATO

SEDE DI LAVORO: NOVATE MILANESE

La risorsa verrà inserita nell’ufficio commerciale/amministrativo e si 
occuperà di reception, gestione mail e telefonate, attività di 
segreteria a supporto della dirigenza e dell’assistenza tecnica

Addetta/o segreteria 
junior (ID-73416)



PROFILO IDEALE:
- Esperienza pregressa nelle mansioni
- Diploma in AFC e/o Laurea in Economia
- Padronanza di MS Office in particolare Word ed Excel
- Molto gradita la conoscenza di AS400
- Molto gradita la provenienza dal settore spedizioni marittime
ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full Time 8.30/17.30 con 1h di pausa; CCNL 
Commercio e terziario
RETRIBUZIONE: 30.000-33.000 € lordi/anno

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: INDETERMINATO

SEDE DI LAVORO: MILANO (zona Certosa)

La risorsa si occuperà di contabilità generale, ciclo attivo e passivo, 
tesoreria, Intrastat, pagamenti F24, IVA

Contabile
(ID -72990)



PROFILO IDEALE: non sono richiesti esperienze o titoli di studio particolari, 
serve solo la volontà d’inserirsi nel contesto lavorativo, persona 
volenterosa e affidabile.

ORARIO DI LAVRO E CCNL: Full Time 40 ore settimanali – Metalmeccanico
RETRIBUZIONE: € 1.000 netti mensili (tirocinio finalizzato ad assunzione)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: TIROCINIO

SEDE DI LAVORO: GARBAGNATE MILANESE

La risorsa, all’interno di un’azienda specializzata nella produzione di 
macchinari per il trattamento dell’aria, si occuperà di La risorsa si 
occuperà di assemblaggio di componenti con l’utilizzo di trapano 
avvitatore

Stage operaio 
assemblatore (ID-72696)



PROFILO IDEALE: persona proattiva, con voglia di imparare; non è richiesta 
esperienza; patente B indispensabile

ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full Time 38 ore settimanali da lunedì a 
venerdì 7.00/16.00 – CCNL Nettezza Urbana Privata

RETRIBUZIONE: € 18.811 lordi annui

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: APPRENDISTATO

SEDE DI LAVORO: VANZAGO

La risorsa sarà di supporto ad un tecnico nello svolgimento delle 
mansioni relative allo spurgo di pozzi neri

Operaio junior 
settore spurghi (ID-71211)



PROFILO IDEALE: Diploma di scuola superiore, buona dimestichezza 
nell’utilizzo di Office e portali Internet, titolo preferenziale precedente 
esperienza con sistemi gestionali; conoscenza base della lingua inglese

ORARIO DI LAVORO E CCNL: Part Time 20 ore settimanali 9.00-13.00 –

Metalmeccanico

RETRIBUZIONE: € 500 mensili (tirocinio finalizzato ad assunzione)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: TIROCINO 

SEDE DI LAVORO: SENAGO

La risorsa dovrà rispondere al centralino, scansionare/nominare 
documenti e archiviarli nelle relative directory, emettere documenti 
tramite il ns. sistema gestionale per cliente (offerte, conferme 
d’ordine, DDT), emettere documenti tramite il ns. sistema gestionale 
per fornitori (ordini e DDT in conto lavoro); gestire i portali clienti (per 
portali già attivi: verifica scadenza documenti e se nel caso 
sostituzione documenti, per portali da attivare gestione dell’apertura 
utente); a seguito di adeguata formazione inviare documenti 
sicurezza dei tecnici per accesso presso i clienti

Stagista assistente di 
segreteria part time 
(ID-71642)



TIPOLOGIA DI CONTRATTO: INDETERMINATO

SEDE DI LAVORO: LAINATE

PROFILO IDEALE: sono indispensabili conoscenza fluente della lingua 
inglese, dimestichezza nell’utilizzo di Office, patente B e mezzo proprio
ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full Time 40 ore settimanali –
Commercio
RETRIBUZIONE: inquadramento commisurato al profilo e all’esperienza

La risorsa, all’interno di un’agenzia di rappresentanza per macchinari 
tessili, si occuperà essenzialmente di mantenere rapporti con l’estero: 
dovrà gestire mail e telefonate, partecipare a videocall, inserire ordini e 
offerte, effettuare traduzioni

Impiegata/o 
commerciale con 
ottimo inglese (ID-73452)



TIPOLOGIA DI CONTRATTO: DETERMINATO 

SEDE DI LAVORO: NOVATE MILANESE

PROFILO IDEALE: la ricerca è rivolta a neodiplomati con indirizzo 
Elettronico/Elettrotecnico; richiesti discreta conoscenza della lingua 
inglese e buon utilizzo di Office; gradito possesso di patente B e mezzo 
proprio
ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full Time 40 ore settimanali – Commercio
RETRIBUZIONE: € 1.200 netti mensili (tempo determinato 12/24 mesi 
con possibilità d’indeterminato)

La risorsa, all’interno di un’azienda settore commercio componentistica 
elettromeccanica/elettronica, si occuperà della predisposizione di offerte 
per clienti ed agenti e del supporto tecnico alla rete di vendita

Tecnico junior 
insider per ufficio 
commerciale (ID-73425)



TIPOLOGIA DI CONTRATTO: DETERMINATO 12 MESI

SEDE DI LAVORO: POGLIANO MILANESE

PROFILO IDEALE: buona manualità, precisione, disponibilità 

all’apprendimento; sede di lavoro raggiungibile anche in 

pullman

ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full Time 40 ore settimanali –
Artigianato Metalmeccanico

RETRIBUZIONE: netto mensile tra i 1.200 ed i 1.350 € da 

valutare in sede di colloquio in base alle capacità ed 

all’esperienza dei candidati

La risorsa, che inizialmente verrà affiancata e formata, si occuperà di 
assemblaggio meccanico ed elettrico (piccolo cablaggio, collegamento 
prese)

Operaio/a addetto/a 
assemblaggio (ID-73512)



TIPOLOGIA DI CONTRATTO: DETERMINATO 12 MESI

SEDE DI LAVORO: POGLIANO MILANESE

PROFILO IDEALE: buona manualità, precisione, disponibilità 
all’apprendimento; molto gradita esperienza pregressa in analoghe 
mansioni sede di lavoro raggiungibile anche in pullman
ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full Time 40 ore settimanali –
Artigianato Metalmeccanico
RETRIBUZIONE: netto mensile tra i 1.200 ed i 1.350 € da valutare in 
sede di colloquio in base alle capacità ed all’esperienza dei candidati

La risorsa, che inizialmente verrà affiancata e formata ove vi siano lacune, 
dovrà utilizzare attrezzature da banco quali trapano, troncatrice, sega e 
saldatrice

Operaio/a 
d’officina(ID-73513)



TIPOLOGIA DI CONTRATTO: DETERMINATO 12 MESI

SEDE DI LAVORO: SETTIMO MILANESE

PROFILO IDEALE: il candidato deve avere una pregressa esperienza 
nell'elaborazione di manuali d'uso e di manutenzione di macchinari e 
di distinte base. Si richiede conoscenza del programma Solid Edge e/o 
Solid Work oltre del pacchetto Office; automunito/a
ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full Time 40 ore settimanali –
Metalmeccanico Industria
RETRIBUZIONE: inquadramento e retribuzione saranno commisurati   
all'effettiva esperienza

La risorsa, all’interno di un’azienda metalmeccanica, si occuperà 
di elaborare disegni tecnici per lavorazioni di carpenteria leggera

Disegnatore tecnico 
(ID-73514)


